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INTRODUCCION

Considerando la Resolucién 1519 de 2020 emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, la cual establece los estandares y directrices para la publicacion de informacion
conforme a la Ley 1712 de 2014, asi como los requisitos relacionados con el acceso a la informacién publica, la accesibilidad web, la seguridad digital y los datos abiertos, se ha llevado a cabo la actualizacion de
los enlaces ubicados en la pagina web instituci www. loteri; com. El botdn de transparencia, ubicado en la URL https://www. /, "Participa” en

https:/ i ipa/, "Atencién y Servicio a la Ci ia" en https://| i I; i I-cit / , asimi: se ha creado el nuevo botén de "Conoce,

P
Propone y Prioriza" en https://! i prop y-prioriza/ . Estos cuatro enlaces se encuentran ahora en la cabecera del portal.

El propésito principal de este documento es proporcionar a la Gerencia y a los lideres de los procesos un informe que muestre el estado actual de la accesibilidad de los documentos que estan alojados dentro de
los siguientes botones en la pagina web de la Loteria de Bogota: el boton de transparencia, el botén de participa y el botdn de atencién y servicio a la ciudadania.

SEGUIMIENTO

A continuacion, se presenta un informe detallado de cada uno de los capitulos que se encuentran en el boton de transparencia, el botdn de participa, el bot6n de atencién y servicio a la ciudadania y el bot6n de
conoce, propone y prioriza con el fin de que cada lider posea una visién de los archivos que hacen falta para lograr completar este requerimiento.

Se calificaron los documentos a través de tres criterios descritos en el capitulo 3 ACCESIBILIDAD EN DOCUMENTOS DIGITALES PARA LA PUBLICACION WEB del Anexo 01 "Accesibilidad" de la Resolucién MinTIC
1519 del 2020.

- Etiquetado: Debe garantizarse que en el proceso de creacion del documento PDF se ha etiquetado. Esto significa que mediante un proceso automatico o manual se ha hecho que cada elemento (parrafo, tabla,
lista, titulo, etc.) es realmente el elemento que corresponde y cuente con sus pardmetros y caracteristicas.

- del El d debe contar con estructura mediante encabezados o estilo titulo correctamente jerarquizado y esta estructura cubre todo el documento y toda su informacién.
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